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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE BOLSISTAS

EDITAL N2 05 - PROPPG/IFG, de 04 de fevereiro de 2025.

Com retificagdo n2 01 de 06/02/2025
Com retificagdo n2 02 de 14/02/2025
Com retificacdo n2 03 de 17/02/2025
Com retificagdo n2 04 de 28/02/2025
Com retificagdo n2 05 de 07/03/2025

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, no uso de suas atribuicGes legais, por meio da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagdo, torna publica a presente chamada que regula o processo seletivo simplificado para a sele¢do de
bolsistas de Desenvolvimento em CT&I - CTI-B e de Gestdo em CT&I - Apoio Técnico, para atuar junto aos Nucleos Incubadores do
IFG.

. FINALIDADE

. Ofertar 9 (nove) bolsas, sendo 3 (trés) de Desenvolvimento em CT&I - CTI-B e 6 (seis) de Gestdo em CT&I - Apoio Técnico para
profissionais formados em instituicio de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢do (MEC), desde que atenda aos
requisitos do presente edital.

. As bolsas de Desenvolvimento em CT&I - CTI-B e de Gestdo em CT&I, objeto deste edital, tem a finalidade de auxiliar as
coordenagdes dos Nucleos Incubadores do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, por meio da incorporagdo
de bolsistas para a execugdo de atividades técnicas especificas.

. Os recursos financeiros destinados ao pagamento das bolsas sdo oriundos da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias
— FAPEG, especificamente da Chamada Publica n° 17/2024 - Programa de Apoio a Ambientes de Inovagdo de Instituicdes de
Ensino Superior do Estado de Goids.

2. DAS VAGAS, MODALIDADES, CARGA-HORARIA E VIGENCIA DAS BOLSAS

2.1. As bolsas terdo vigéncia conforme Quadro 1, a contar da data da assinatura do “Termo de outorga especifico”, de acordo
com o plano de trabalho do Bolsista, assinado junto a Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Goias - FAPEG.

2.2. Sdo oferecidas 9 (nove) vagas para a selegdo de Bolsista para o desenvolvimento das atividades do Projeto, conforme
detalhamento apresentado no Quadro 1.

Quadro 1: Vagas, modalidade, carga-horaria, vigéncia e valores das bolsas

Modalidade* Nivel Codigo da Carga Vagas Vigéncia Valor da
Vaga Horaria das Bolsas Bolsa**
CTI-B CTI-B4 30 horas 1 (uma) 18 (dezoito) | R$ 1900,00
. semanais (Ummile
Desenvolvimento L
dedicagéo novecentos

em CTa parcial reais)




Apoio AT1 30 horas 1(uma) 16 R$ 1200,00
Técnico semanais (dezesseis)

Gestdo em CT&l (Um mil e
(Nivel duzentos
Superior) reais)
CTI-B CTI-B5 30 horas 1 (uma) 14 R$ 1900,00

Desenvolvimento L semanais (quatorze) )
(dedicagao (Um mil e

em CT&d parcial) novecentos

reais)

Apoio AT2 30 horas 3 (trés) 18 (dezoito) | R$ 1200,00
Técnico semanais

Gestdo em CT&l AT3 (Ummile
Nivel duzentos
Superior ATA reais)
CTI-B 30 horas 1 (uma) 24 (vinte e R$ 1900,00

Desenvolvimento CTI-B6 semanais quatro) (Ummile

em CT&I dedicagéo novecentos
parcial reais)
Apoio ATS 30 horas 2 (duas) 12 (doze) R$ 1200,00
Técnico semanais

Gestdo em CT&lI ATE** (Um mile
Nivel duzentos
Superior reais)

Total de Vagas 9 (nove)

(*) Tipos de beneficidrios em conformidade com a Resolugdo Normativa 1, de 10 de junho de 2024: FAPEG.
(**) os valores foram estabelecidos em conformidade com a PORTARIA N° 86/PRES, de 07 de junho de 2024- FAPEG.
(***) O local de atuacéo dessas vagas sera diferente do endereco da incubadora.

2.2.1. Todos os bolsistas atuarao nos cAmpus onde esta localizado o respectivo nucleo incubador, com excegao
do bolsista de Apoio Técnico cédigo AT4, que atuara no Polo de Inovagéo e Reitoria do IFG, localizados
respectivamente na R. Dona Sanduca - Sitio de Recreio Ipé, Goiania - GO, 74594-111 e Av. C-198, 500 - Jardim
América, Goiania - GO, 74270-040, e do bolsista de Apoio Técnico cédigo AT6, que atuara no campus Inhumas
do IFG, localizado no enderego: Av. Universitaria - Vale das Goiabeiras, Inhumas - GO, 75402-556.

3. REQUISITOS PARA OS BOLSISTAS

3.1 Possuir diploma devidamente registrado deconclusdo em curso de graduagdo de nivel superior, fornecido por instituigdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

3.1.1. Sera aceita declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo de nivel superior do item acima, sendo que, se selecionado, o
candidato deverd apresentar o diploma no ato da sua contrata¢do pela Fapeg, conforme previsto na Chamada Publica n°
17/2024.

3.1.2. E desejavel formagio complementar, de preferéncia nas seguintes tematicas e/ou areas afins: a¢des relacionadas a
empreendedorismo, inovagdo e cooperativismo; procedimentos burocraticos, sistemas, documentos e fluxos de trabalho; cadeias
produtivas locais; empreendimentos de cunho social e/ou de base tecnologica inovadora de bens e servigos setoriais das cadeias produtivas da

regido; Conhecimentos de materiais instrucionais de produtos cientificos, tecnologicos e de divulgagdo.

3.1.2.1. Considera-se formagdo complementar os cursos que estejam de acordo com os critérios de pontuagdo definidos
no item 11 do presente edital.

3.2. A experiéncia profissional deverd ser comprovada por meio da apresentacdo do Curriculo Lattes/CNPq atualizado nos Gltimos
6 (seis) meses da realizagdo das inscri¢des deste Edital.

3.3. Dedicar-se diligentemente em tempo adequado as necessidades do Nucleo Incubador, conforme a demanda, com carga
horaria estabelecida de 30 horas semanais de forma presencial e/ou remota.



3.3.1. Os critérios de prestagdo de carga horaria remota serdo estabelecidos pelas Coordenagdes dos Nucleos Incubadores.

3.3.2. Servidores ativos do IFG estdo impedidos de participar desta chamada publica, pois a carga horéria de 30 horas contraria
o estabelecido na Portaria 19/2023 SETEC-MEC e na Resolugdo 209/2024 do IFG, que limita a carga horaria para bolsas de
servidores ativos a 20 horas semanais.

3.4. O bolsista devera prestar conta das atividades desempenhadas na execugdo do seu plano de trabalho por meio de relatérios
parciais e relatdrio final, explicitando o percentual de atingimento das metas, cumprimento das a¢des e indicadores de resultado
ao longo do tempo.

3.4.1. Os relatérios parciais serdo apresentados mensalmente, sendo o desempenho do bolsista avaliado para fins de
continuidade ou n3o da bolsa.

3.4.2. O relatdrio final sera apresentado semestralmente, sendo o desempenho do bolsista avaliado para fins de renovagdo ou

ndo da bolsa.

4. AMBIENTES DE INOVAGAO - NUCLEOS INCUBADORES

4.1. Serdo fomentados com bolsa trés Nucleos Incubadores do IFG, conforme aprovado na Chamada publica N2 17/2024 - Programa
de Apoio a Ambientes de Inovagdo de Instituicdes de Ensino Superior do Estado de Goids. No Quadro 2 apresenta-se cada Nucleo
Incubador com sua respectiva caracterizagdo.

Quadro 2. Ambientes de Inovagdo, defini¢do e localizagdo.

Ambiente de e .
. Defini¢do Localizagdo
Inovagao
E o Nicleo Incubador do cadmpus . L
X . o Av. Universitaria Vereador Vagner
Criar Incubadora - | Aparecida de Goiania do IFG, K .
, . i i da Silva Ferreira, Quadra 1, Lote 1-A
Nucleo Aparecida de | criado em 2021, a partir do S/N - Parque ltatiaia, Aparecida de
Goiania fomento do edital N° 06/2019 da g » AP

Goiania - GO, 74968-755
FAPEG.

E o Nucleo Incubador do campus
Criar Incubadora - | Andpolis do IFG, criado em 2021,
Nucleo Andpolis a partir do fomento do edital N°

06/2019 da FAPEG.

Av. Pedro Ludovico, s/n -
Residencial Reny Cury, Andpolis -
GO, 75131-457

Nucleo Incubador do cdmpus

Criar Incubadora- | Formosa do IFG, criado em 2021, | Rua 64, s/n - Esq. ¢/ Rua 11 - Parque
Ndcleo Formosa a partir do fomento do edital N° Lago, Formosa - GO, 73813-816

06/2019 da FAPEG.

5. DA INSCRICAO

5.1. A efetivagdo da inscrigdo somente terd validade mediante envio dos documentos a seguir, no prazo definido pelo cronograma
deste Edital, via google forms (Link:https://forms.gle/uXR1CgfWW8dGpUhV7 )

. Cépia da Carteira de Identidade e CPF.

. Curriculo atualizado na Plataforma Lattes, acompanhado de comprovacdo de formagdo académica, titulagdo e de experiéncia
profissional, ordenados conforme a apresentagdo no curriculo e salvo como Unico arquivo no formato .pdf;

5.2. A copia digitalizada de todos os documentos para inscri¢do devera ser enviada no formato digital em .pdf no ato de inscrigdo no
formulario https://forms.gle/uXR1CgfWW8dGpUhV7 .

5.3. Ndo serdo aceitas inscri¢des por outra via (postal, presencial, fax, mensagens, telefone, redes sociais, ou e-mail), que ndo seja o
formulario do item 4.1.

5.4. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos e informagdes.



5.5. O IFG ndo se responsabilizara pelas inscri¢des enviadas fora do prazo ou com documentos incompletos ou diferentes dos
solicitados, assim como por problemas técnicos que prejudiquem o envio dos documentos no prazo definido no cronograma deste
Edital.

5.6. A efetivagdo da inscri¢do implica na aceitagdo tacita das condigdes fixadas para a realizacdo do processo seletivo. O candidato
ndo pode, sob hipdtese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

5.7. Ndo sera aceita, em hipdtese alguma, inscrigdo cujos documentos estejam incompletos, ilegiveis, sejam entregues apos a data
limite e apresentem preenchimento incompleto e/ou rasurado.

5.8. Ndo serd cobrada taxa de inscrigdo.

5.9. O prazo para inscri¢do e envio dos documentos ocorrera de acordo com o cronograma (item 10) deste edital.

5.10. De acordo com o descrito nos itens anteriores, o formulario de inscricdo devera conter 3 (trés) anexos em .pdf: documentos
pessoais (RG e CPF) e curriculo comprovado.

5.11. O IFG ndo se responsabiliza por inscrigdes que sejam enviadas apds o término do prazo estabelecido.

5.12. A banca ndo se responsabiliza por inscrigdo nao realizada decorrente de problemas técnicos.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo serd feita em duas etapas:

12) analise curricular e comprovagdo da experiéncia (eliminatdria); e,

23) entrevista on-line{elassificatéria)- (eliminatdria e classificatéria) (Inserido pela retificagéo n.5, de 07/03/2025)..

6.2. O candidato que ndo entregar os comprovantes com todas as informacgd&es solicitadas sera automaticamente desclassificado.

6.3. O candidato que ndo preencher os requisitos minimos solicitados neste Edital sera automaticamente desclassificado.

6.4. O candidato classificado na etapa de analise curricular que ndo comparecer a entrevista serd automaticamente desclassificado.

6.4.1. E da inteira responsabilidade do candidato providenciar os meios eletrénicos necessarios a realizacdo da entrevista on-
line, ndo se responsabilizando, a banca examinadora, por problemas de conexdo ou outros que dificultem ou impegam a
participagdo do candidato.

6.5. A Comissdo Avaliadora interna selecionara no maximo 10 (dez) candidatos para a realizagdo de uma entrevista classificatoria.

6.6. A lista dos candidatos selecionados para a segunda etapa serd divulgada no site do IFG:http://www.ifg.edu.br/editais-pesquisa-
e-pos-graduacao , conforme o cronograma deste edital.

6.7. Os candidatos selecionados receberdo mensagem de e-mail confirmando sua classificagdo para a fase de entrevistas on-line,
com a programagao de horério e link do Google Meet.

6.7.1. Serd de responsabilidade do candidato fornecer informagdes corretas, incluindo enderego de e-mail e nimero de
telefone, bem como manter esses dados atualizados. A banca avaliadora ndo se responsabiliza por eventuais falhas de
comunicagdo decorrentes de informagdes incorretas.

6.7.2. Caso ndo seja possivel estabelecer contato e ndo haja retorno por parte do candidato no prazo de 24 horas, o mesmo
serd automaticamente desclassificado.

6.7.3. A Comissdo Avaliadora ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento da mensagem de e-mail encaminhada ao candidato,
sendo de sua exclusiva responsabilidade o monitoramento de lixeira e spam.



6.8. O candidato sera arguido sobre assuntos relacionados as atribuigSes de cada vaga, conforme item 7 deste Edital.
6.9. A entrevista terd duragdo de aproximadamente 30 minutos.

6.10. Nao caberd interposicdo de recursos na fase de entrevistas.

7. DAS ATIVIDADES

7.1. O candidato selecionado para as vagas de CTI-B terdo as seguintes atribuigdes:

Desempenhar rotinas administrativas e acompanhar as atividades dos Nucleos Incubadores.
Planejar estratégias e captar parcerias para fortalecer a incubadora.

Estimular inovagdo, empreendedorismo e transferéncia tecnoldgica.

Produzir conhecimento sobre negécios inovadores e cadeias produtivas.

Elaborar e revisar editais, relatdrios e documentos técnicos.

Planejar e organizar eventos, cursos e oficinas sobre inovagdo e empreendedorismo.

Apoiar a comunicagdo e divulgacdo das atividades da incubadora.

Monitorar indicadores, elaborar relatdrios e garantir o cumprimento de metas.

7.2. Os candidatos selecionados para os cargos de Gestdo em CT&I (Apoio Técnico - AT1 a AT6) terdo as seguintes atribuicdes:

Apoiar a gestdo administrativa, financeira e operacional dos Nucleos Incubadores.
Organizar e sistematizar documentos, editais e processos internos.

Atender e orientar incubados, empreendedores e comunidade académica.
Auxiliar na organizacgdo e realizagdo de eventos e cursos.

Elaborar e monitorar relatérios técnicos e administrativos.

Apoiar o desenvolvimento de projetos de inovagdo e empreendedorismo.

Manter e atualizar informagdes sobre os incubados e suas atividades.

Acompanhar o cumprimento de metas e prazos das incubadoras.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1. O resultado final com a lista dos selecionados, em ordem decrescente, estard disponivel na integra na pagina eletrénica do IFG
(http://www.ifg.edu.br/editais-pesquisa-e-pos-graduacao) conforme data estipulada no cronograma do presente Edital.

9. DA CELEBRAGAO DO TERMO DE OUTORGA

9.1. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo estar cadastrados(as) no Sistema Eletrénico de Informag&es (SEI), conforme

Portaria n2 068/2020 - PRES/FAPEG.

9.2. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) terdo a obrigagdo de apresentar relatérios semestrais e relatdrio final a FAPEG, em que
demonstre as atividades desenvolvidas durante a concessao da bolsa, além da observancia as demais obrigacbes previstas em termo

de outorga de bolsa, a ser assinado junto a FAPEG.

9.3. Candidatos(as) selecionados(as) que ndo cumpram os requisitos para contratagdo serdo prontamente desclassificados(as) e,



neste caso, serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) pertencentes ao cadastro de reserva, de acordo com a ordem classificatéria

publicada no resultado final deste edital.

9.4. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo se cadastrar na Plataforma Charles Darwin

(link: https://apex.fapeg.go.gov.br/ords/r/charles/charles-darwin/login).

9.5. Para celebragdo do termo de outorga, deverdo ser anexados os seguintes documentos na Plataforma Charles Darwin:

a) Copia da Carteira de Identidade — RG;
b) Copia do CPF;

c) Comprovante de enderecgo atualizado (Ultimos trés meses);

d) Declaragao de nao estar sendo beneficiado com outra bolsa da Fapeg ou de outra agéncia de fomento para estudos
no mesmo nivel (modelo disponivel na plataforma);

e) Declaragao de disponibilidade para dedicagéo de, pelo menos, 30 (trinta) horas semanais ao projeto;

f) Certiddo Negativa de Débito do Estado de Goias (https://www.sefaz.go.gov.br/Certidac/Emissao/default.asp);

g) Certidao Negativa do CADIN Estadual (https://cdn-consultas.sefaz.go.gov.br/cdn-
consultas/pendencia/report/DeclaracacCADIN);

h) Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa CNJ
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);
i) Certidao de Quitagéo Eleitoral (https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

)

j) Certiddo Negativa Criminal da Justi¢a Estadual https://projudi.tjgo.jus.br/CertidacNegativaPositivaPublica?
PaginaAtual=1&TipoArea=2&InteressePessoal=S);

k) Certidao Negativa Criminal da Justiga Federal (https://sistemas.trf1.jus.br/certidac/#/solicitacao);

I) Declaragao de Inexisténcia de Parentesco (modelo disponivel na plataforma);

m) Curriculo da plataforma lattes;

n) Dados bancarios contendo nome do banco, nimero da agéncia e da conta corrente;
0) Documento do Coordenador contendo os critérios adotados na selegédo do bolsista;
p) Cadastro no Sistema SEI Estadual;

q) Cadastro na Plataforma Darwin Fapeg.
9.5.1. Nao serdo aceitas conta-poupanga, conta-conjunta ou conta-salario.

9.5.1. Ndo serdo aceitas conta-poupanga, conta-conjunta ou conta-salario.

10. CRONOGRAMA

Atividades Data / Periodo
Publicagdo do edital 04/02/2025
Periodo para impugnacio do edital 05/02/2025

Periodo de inscrigao

06/02/2025 a 82/63/2025 05/03/2025
(https://forms.gle/uXR1CgfWW8dGpUhV7) /02/ /03/

Divulgagdo da banca avaliadora 05/03/2025

Divulgacgdo do resultado da 12 fase e

agendamento de entrevistas até 06/03/2025

Periodo para recurso (criar@ ifg.edu.br) 07/03/2025

Realizagdo das entrevistas 10 a 14/03/2025




Divulgacdo do resultado final http://www.ifg.edu.br/editais-
. 18/03/2025
pesquisa-e-pos-graduacao
Periodo para entrega da documentagdo dos candidatos ,
. até 27/03/2025
selecionados
11. CRITERIOS DE PONTUAGCAO
11.1. Critérios de Pontuagdo Curricular
11.1.1 Cargos CTI-B (CTI-B4, CTI-B5, CTI-B6)
Critérios Pontuagdo
a) Tempo de experiéncia no suporte a incubadoras, startups ou ambientes
de inovagdo (em meses) 0-10
b) Tempo de experiéncia na elaboragdo e execugdo de projetos de 0-10
pesquisa, inovagdo ou empreendedorismo (em meses)
c) Tempo de experiéncia na organizagdo e realizagdo de eventos 0-10
cientificos, cursos ou oficinas (em meses)
d) Formagdo em nivel de pds-graduagdo nas dreas afins do item 2.1.2 0a30
e) Publicagdo de trabalhos cientificos ou produgdo técnica em inovagdo, 0a10
empreendedorismo ou cooperativismo (Qualis B2 ou superior)
f) Curso de qualificagdo profissional em inovagdo, empreendedorismo ou 0a15
a
cooperativismo (minimo 20h)
g) Participagdo em projetos de pesquisa, ensino ou extensdo voltados para 0215
inovagdo, empreendedorismo ou cooperativismo
Pontuagdo maxima 100 pontos
11.1.2 Cargos de Gestdo em CT&I (Apoio Técnico - AT1 a AT6)
Critérios Pontuagdo
a) Tempo de experiéncia em atividades administrativas, financeiras e 0-10
operacionais em ambientes de inovagdo (em meses)
b) Tempo de experiéncia no suporte técnico a incubadoras, startups ou 0-10
projetos de inovagdo (em meses)
c) Tempo de experiéncia na organizagdo e realizagdo de eventos e cursos 0-10
(em meses)
d) Experiéncia na elaboragdo de documentos técnicos, editais e relatérios 0-10
administrativos




e) Formagdo em nivel de pds-graduacdo nas areas afins do item 2.1.2 0a30
f) Curso de qualificagdo profissional em inovagdo, empreendedorismo ou 0215
cooperativismo (minimo 20h)
g) Participacdo em projetos de pesquisa, ensino ou extensao relacionados 0a15
a inovagdo, empreendedorismo e cooperativismo
Pontuagdo maxima 100 pontos
a) Para especificar a pontuagdo curricular, item 11.1, sera utilizada a escala a seguir:
Descrigao Pontuacgao
Auséncia 0
Tempo de
experiéncia
Até 6 meses 3
De 6 meses até 12 meses 5
Acima de 12 meses 10
Formagao em Graduacao e pos-graduagao
nivel de
Doutorado'
graduacao e 30
pos-
Doutorado’
30
graduagao nas
areas afins Mestrado'
20
do item
Especializagdo — minimo 360 horas' 10
Formacgao Formacgao académica complementar
académica
complementar |Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima 03 pontos /
nas areas afins |de 20 horas
. curso
do item
(maximo 15
pontos)
Participagédo em projetos de pesquisa, ensino ou 03 pontos/
extensao voltados para inovagéo, empreendedorismo
e cooperativismo projeto
(maximo 15




pontos)

1 Formagio Académica ndo cumulativa. A pontuagio sera computada apenas para cursos CONCLUIDOS e com Certificagdo.

11.2. Critérios de pontuagdo na entrevista

a) Para especificar a pontuagdo na entrevista, item 9.2, serd utilizada a escala a seguir:

Critérios Pontuacdo

a) CONTEUDOS: dominio de contetdo, utilizagio de exemplos e

. . 0-60
analogias, desenvoltura e seguranca nas respostas aos questionamentos,
coeréncia, adequacgdo de vocabulario em relagdo as areas afins do item 2.2
b) PROCEDIMENTOS: espontaneidade, autocontrole, comunicagdo. 0-40
Pontuagdo maxima 100 pontos

11.3. A pontuagdo do candidato na fase de entrevista serd dada em fungdo da média aritmética da pontuag¢do dos membros da
banca examinadora.

11.4. A entrevista valera 100,00 (cem) pontos, sendo avaliada e pontuada pela banca examinadora, conforme item 9.2.

11.5. A pontuacdo final serd dada pela média aritmética entre a Pontuagdo Curricular (PC) e a nota média da Entrevista (E). Logo, NF
= (PC+E)/2.

11.6. Em caso de empate, os seguintes critérios serdo utilizados para desempate:
a) Conhecimentos em propriedade intelectual, inovagdo e gestdo de projetos.
b) Maior pontuagdo em nivel de graduagéo e pds-graduagio.

c) Maior nota na entrevista.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O projeto a que se refere este Edital ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio entre o bolsista e o IFG ou entre o bolsista
e ainstituicdo de fomento ao projeto.

12.2. A concessao da bolsa sera cancelada pela FAPEG caso ocorra violagdo de qualquer dos termos estabelecidos no Termo de
Outorga da Bolsa e/ou pela afronta aos principios que norteiam a Administracdo Publica e as demais normas do Edital, sem
prejuizo de outras providéncias cabiveis.

12.3. Esclarecimentos e informagdes adicionais acerca deste Edital poderdo ser solicitados no periodo de vigéncia do mesmo através
do e-mail: criar@ifg.edu.br

12.4. Todas as informagdes recebidas dos candidatos serdo tratadas como confidenciais pelo IFG.

12.5. A qualquer tempo o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

12.6. A participagdo na presente sele¢do implica a aceitagdo integral e irretratdvel das normas deste Edital.

12.7. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo (PROPPG), juntamente a Coordenacdo Geral do Projeto.

12.8. Caso o candidato deseje interpor recurso do resultado da etapa | devera utilizar o formulario de recurso (Anexo |) e o enviar
digitalizado no formato .pdf para o e-mail criar@ifg.edu.br, respeitando os prazos previstos no cronograma deste Edital.
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